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LEY DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES DE LOS
TRABAJADORES DEL ESTADO DE CAMPECHE.

TITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1.- La presente Ley tiene por objeto el establecitoiese un
régimen de Seguridad y Servicios Sociales en fdedos trabajadores publicos
al servicio del Gobierno del Estado de CampechesudeMunicipios y de los
Organismos Publicos Descentralizados de caractetaksasi como de sus
familiares o dependientes econémicos, con el prapds proteger a los mismos
y garantizarles los derechos que esta Ley lesarenfi

ARTICULO 2.- Para el cumplimiento de lo previsto en el Articatderior, se
crea el Instituto de Seguridad y Servicios Socidie®s Trabajadores del Estado
de Campeche, cuyas siglas seran: "ISSSTECAM". &tgtno sera el encargado
de la aplicacion y cumplimiento de la presente y@ara ello se le reconoce el
caracter de Organismo Publico Descentralizado, personalidad juridica,
patrimonio, 6rganos de gobierno y administracidopjws. Su domicilio sera la
ciudad de Campeche, Capital del Estado.

ARTICULO 3.- La observancia de esta Ley es obligatoria parautos de la
misma.

Son sujetos de esta Ley, con los derechos y oiges que imponen:

I.- El Gobierno del Estado de Campeche, los H.ljmamientos de
sus Municipios y sus Organismos Publicos Descérdidds; que en la presente
Ley se les denominara Entidades Publicas;

.- Los servidores Publicos, entendiéndose ptwsésara los efectos de
la presente Ley, a las personas que mediante nondmi® por escrito de las
Entidades sefialadas, desempefien un servicio remdonee acuerdo a los
respectivos presupuestos de egresos;

lll.- Las personas que de conformidad con esta, laglquieran el
caracter de jubilados o pensionados; y

IV.- Los familiares o dependientes econdmicos de s$ervidores
publicos y de los jubilados o pensionados.

ARTICULO 4. - Las personas derechohabientes que ampara laf@ésy son:
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I.- Los trabajadores al Servicio del Gobierno #&sltado y de los
Municipios;

Il.- Las personas que presten sus servicios etganismos Publicos
Descentralizados del Estado;

[Il.- Los jubilados y pensionados del GobiernoBstado;

IV.- Los familiares o dependientes econdmicos de s$ervidores
publicos y de los jubilados y pensionados, endosinos de esta Ley, y

V.- Las demas personas que por acuerdo del liwsggan incorporados
a su régimen.

ARTICULO 5. - No se consideraran servidores publicos:

I.- Las personas que presten sus servicios ald&stilunicipios,
Organismos Publicos Descentralizados y al mismutlites mediante contrato
sujeto a la legislacion comun;

Il.- Quienes por cualquier motivo tengan percepeso con cargo a
partida de honorarios y cuyos emolumentos no esgpacificados en el inciso
anterior; y

lll.- Los trabajadores eventuales sujetos a toabanpferiores a seis
meses, asi como los trabajadores de lista de raya.

ARTICULO 6.- Se establecen con carécter obligatorio, las sitese
prestaciones:

I.- Seguro de Prestaciones Médicas;

.- Jubilaciones y Pensiones por Vejez, Invaljdéndez y Orfandad;
lll.- Seguro de Fallecimiento;

IV.- Seguro de Cesantia o Separacion;

V.- Préstamos a Corto Plazo, Especiales e Hipots;a

VI.- Otras Prestaciones Sociales.

ARTICULO 7.- Los beneficiarios deberan cumplir con los reqassijue
establece esta Ley y los reglamentos y acuerdosxpida el Instituto, para que
puedan gozar de las prestaciones que les correspond

ARTICULO 8.- El Instituto proporcionara a todos sus benefiomtina Cédula
de Identificacién permanente para que puedan gems derechos, misma que
debera ser tramitada por el servidor publico isi&@de, la organizacion sindical o
la Direccion de Recursos Humanos correspondiente.
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ARTICULO 9. - Las controversias judiciales que surjan sobraplicacion de
esta Ley, asi como todas aquéllas en que el ltwstitviera el caracter de actor o
demandado, seran de la competencia de los Trilmideld&stado.

CAPITULO |
DEL PATRIMONIO E INVERSIONES
ARTICULO 10. - El patrimonio del Instituto lo constituiran:

I.- Las propiedades, posesiones, derechos y aiiges que al entrar
en vigor esta Ley, integran el patrimonio de laebaion de Pensiones Civiles
del Estado de Campeche;

Il.- Las aportaciones de los trabajadores y lossipmados en los
términos de esta Ley;

lll.- Las aportaciones que hagan el Estado, Mpiosi y Organismos
Publicos Descentralizados en los términos de esta L

IV.- El importe e intereses de los créditos a fad@ Instituto y a cargo
de los trabajadores y del Estado, Municipios y @igaos Publicos
Descentralizados;

V.- Los intereses, rentas, plusvalias y demaglaties que se obtengan
de las inversiones que conforme a esta Ley halgatélito;

VI.- El importe de las indemnizaciones, pensicradslas e intereses que
prescriban en favor del Instituto;

VII.- El producto de las sanciones pecuniariasvddas de la aplicacion
de esta Ley;

VIIl.- Las donaciones, herencias y legados qukisieren en favor del
Instituto;

IX.- Los muebles e inmuebles que el Estado, Mpiosiy Organismos
Publicos Descentralizados destinen y entreguen elservicio publico que
establece la presente Ley;

X.- Cualquiera otra percepcion respecto de la ebddstituto resultare
beneficiario; y

Xl.- Un fondo social permanente de N$20,000.00 IVEE MIL
NUEVOS PESOS 00/100 M.N.)

ARTICULO 11 .- Los trabajadores contribuyentes no adquiereactier alguno

ni individual ni colectivo al patrimonio del Instib, sino sélo a disfrutar de los
servicios que esta Ley concede.
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ARTICULO 12.- Los bienes muebles e inmuebles pertenecientésstiduto,
gozaran de las franquicias, prerrogativas y pigule concedidos a los fondos y
bienes del Estado en los términos de la legislagigente.

El Instituto se considerara de acreditada solverciao estard obligado a
constituir depdsitos ni fianzas legales.

ARTICULO 13.- Si llegase a ocurrir en cualquier tiempo querkasirsos del
Instituto no bastaren para cumplir con las obligaes a su cargo establecidas
por esta Ley, el déficit que hubiese sera cubjeotoel Estado, los Municipios y
Organismos Publicos Descentralizados a que seeddleArticulo 3 fraccion |,
de esta Ley, en la proporcién que a cada uno @umnes.

ARTICULO 14. - La inversion de las reservas del Instituto debe@erse en las
mejores condiciones de seguridad, rendimiento yideg, prefiriéndose en
igualdad de circunstancias las que ademas ganamtiagor utilidad social.

ARTICULO 15. - Las reservas se invertiran preferentemente:

I.- En bonos o titulos emitidos por el Gobiernalétal y del Estado,
Instituciones de Crédito o entidades encargadamaetjo de servicios publicos;

Il.- En la adquisicién, construccién o financiante de habitaciones
para trabajadores y demas muebles e inmueblesoprggra los fines del
Instituto; y

lll.- En préstamos que se regiran por las dispwsés de los capitulos
respectivos de esta Ley.

ARTICULO 16.- Todo acto, contrato o documento que impliquegatgiion o
derecho inmediato o eventual para el Instituto dekser registrado en su
contabilidad.

La contabilidad del Instituto mostrara por sepatdadgituacion de los servicios a
que se refiere el Titulo Segundo de esta Ley.

ARTICULO 17 .- Las cuentas del Instituto quedaran sujetagevlaion, glosa y
aprobacion de la Secretaria de Finanzas del Edtadoal establecerd el servicio
de auditoria permanente. El Instituto remitirdcndiSecretaria dentro de los tres
primeros meses de cada afio, su balance genenalde fejercicio, estado de
pérdidas y ganancias y cuaderno de cuentas camnksos correspondientes a
fin de poder precisar con mayor exactitud la sitiracontable de la Institucion.
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CAPITULO Il
GOBIERNO Y ADMINISTRACION

ARTICULO 18. - El érgano maximo de gobierno del Instituto sdr&ensejo
Directivo.

ARTICULO 19. - El Consejo Directivo se integra:

I.- Por un Presidente que sera el C. Gobernadorst@acional del
Estado o la persona que él designe;

Il.- Un Secretario Técnico que sera el C. Seaetde Finanzas del
Estado, con su respectivo suplente;

lll.- Un Secretario Ejecutivo que seréa el C. Giidilayor del Gobierno
del Estado, con su respectivo suplente;

IV.- Seis vocales ejecutivos y sus suplentes, mmsibrados por el
Ejecutivo del Estado y los demdas seran: un reptasendel Magisterio, un
representante del Municipio de Campeche, un repi@sie de los Trabajadores
y un representante de los Organismos Publicos Deatizados, designados
respectivamente por sus agrupaciones;

V.- El Consejo tendra un Vocal Secretario que ser@. Director del
Instituto, quien participara con derecho a voz; y

VI.- Un Comisario y su suplente que seran desigagdoremovidos por
el Ejecutivo del Estado.

ARTICULO 20. - Los suplentes sustituiran a los propietariostsnasisencias.

ARTICULO 21.- El Director General del Instituto sera designgd@movido
libremente por el C. Gobernador Constitucionalkkthdo.

ARTICULO 22.- Los Vocales del Consejo Directivo duraran enfansiones
tres afios y podran ser reelectos o removidos parepuesentados.

ARTICULO 23 .- Para ser Vocal del Consejo Directivo se requiere
I.- Ser mexicano por nacimiento y en pleno ejéoaie sus derechos;
Il.- Ser de reconocida competencia y honorabitigad

I1l.- Ser servidor Publico.

ARTICULO 24. - Son funciones del Consejo Directivo:
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I.- Cumplir y hacer cumplir todas las disposicise esta Ley;

Il.- Planear las operaciones y servicios del fustj

lIl.- Decidir las inversiones del Instituto que estén estipuladas en este
ordenamiento;

IV.- Dictar los acuerdos que resulten necesarias satisfacer las
prestaciones establecidas;

V.- Conceder, negar, suspender, modificar y ravéasjubilaciones y
pensiones, en los términos previstos;

VI.- Aprobar y poner en vigor los reglamentos iiitees y de servicios
médicos de cada una de las entidades afiliadas;

VII.- Conferir poderes generales o especialesiradibr General;

VIIl.- Examinar para su aprobacion y analizar ancaso, los balances
anuales, los presupuestos de ingresos, egresqdanale labores del Instituto;

IX.- Proponer al Ejecutivo del Estado los proysatie reformas a esta
Ley;

X.- En general, realizar todos aquellos actoseragones autorizados y
los que fueren necesarios para el mejor funcionamig administracion del
Instituto.

ARTICULO 25 .- El Consejo Directivo sesionara por lo menos uea cada
noventa dias y, en forma extraordinaria, cuantessveea convocado.

ARTICULO 26.- Son facultades y obligaciones del Director Genelel
Instituto las siguientes:

I.- Ejecutar los acuerdos del Consejo Directivo;

Il.- Representar al Instituto en los asuntos adsmativos y judiciales;

lll.- Proponer al Consejo:

a).- El plan de inversiones con los proyectos ds lo
presupuestos anuales de ingresos y egresos, y

b).- Los proyectos de reformas o adiciones a |gtangentos
internos.

IV.- Formular los estudios y dictimenes sobre $aficitudes de
jubilacién o pensién y demds prestaciones que eeguiel acuerdo expreso del
Consejo Directivo;

V.- Informar durante el mes de enero de cada héstado financiero y
del cumplimiento de las obligaciones del Institiisi como de las actividades
desarrolladas durante el periodo anual inmedidtrian

VI.- Informar al Consejo Directivo, en caso des¢ixiunidades médicas,
de las actividades y estado en que se encuengamsmas;
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VIl.- Convocar a sesiones ordinarias y extraonmi#sadel Consejo
Directivo;

VIII.- Proponer al Consejo Directivo el nombranti@ly, en su caso, la
remocioén de los servidores publicos de confiant#ndétuto;

IX.- Resolver, bajo su inmediata y directa respbiiglad, los asuntos
urgentes a reserva de informar al Consejo Directisobre las acciones
realizadas y los resultados obtenidos;

X.- Establecer los métodos que permitan el 6ptiprvechamiento de
los recursos y bienes muebles e inmuebles detdtwstipara la realizacion de su
objeto social;

Xl.- Presentar cuatrimestralmente al Consejo Divecun informe
sobre las actividades del Instituto, el avanceugepsogramas y el ejercicio de
Sus presupuestos de ingresos y egresos, anexamsdestados financieros
correspondientes; y

XIll.- Todas las demas que le fije esta Ley y leglBmentos, o le sefiale
el Consejo Directivo.

ARTICULO 27.- Las sesiones del Consejo Directivo seran valicas la
asistencia del 50% de los miembros mas uno, debiendtodo caso estar
presentes el Presidente, el Secretario Técnic@g@letario Ejecutivo.

ARTICULO 28 .- Los acuerdos del Consejo Directivo se tomarargmayoria
de votos de los miembros presentes. En caso detengbdresidente o quien
haga sus veces, tendra voto de calidad.

CAPITULO 1l
SUELDOS, CUOTAS Y APORTACIONES

ARTICULO 29 .- El sueldo de cotizacion que se tomara como pase efectos
de esta Ley deberd integrarse considerando el csuedse nominal que
corresponda de conformidad con el tabulador detgsigssueldos autorizado
por el Congreso del Estado o, en su caso, porylastamientos, comprendido
éste cualquier ingreso que se perciba pagado Bajna y que para efectos de
la base aplicara como limite maximo veinticincoasak minimos generales
diarios vigentes en el area geogréfica “A”, que F§ Comision Nacional de los
Salarios Minimos.

ARTICULO 30 .- Los trabajadores aportaran el 8.5% del sueldoatizacion,
mas la cuota que establezca para los aseguradossti@cion a la que se
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subrogen las prestaciones, conforme al articul®&l68.5% del sueldo de
cotizacion se distribuird de la siguiente forma:

I. El 7% para el financiamiento del Sistema desiReres y Seguros;

. El 0.5 % para el financiamiento de Prestactorfeociales y
Culturales; y

lll. El 1% para el financiamiento de los gastosnegales de
administracion.

En caso de que el Instituto no subroge las prestasj el Consejo Directivo
fijar4 anualmente el importe de las cuotas a cdegos servidores publicos.

Los pensionados aportardn una cuota equivalen®®oatiel monto total de la
pension que se les otorgue.

ARTICULO 31 .- Las Entidades Publicas aportaran el 13. 5% delds de
cotizacion, mas la cuota patronal y la que en so carresponda al Gobierno
Federal que establezca la institucion a la queubeogen las prestaciones,
conforme al articulo 6. Las aportaciones del 13.8&}tsueldo de cotizacion se
distribuirian de la siguiente forma:

I. EI 12% para el financiamiento del Sistema desReres y Seguros;

II. EI 0.5% para el financiamiento de PrestacidBesiales y
Culturales; y

lll. El 1% para el financiamiento de los gastosnegales de
administracion.

En caso de que el Instituto no subrogue las piiestas, el Consejo Directivo
fijard anualmente el importe de las aportacionesa@o de las Entidades
Publicas.

ARTICULO 32.- Las Entidades mencionadas en el Articulo antérésan del
conocimiento de la Direccion del Instituto denteolds quince dias siguientes a
la fecha:

l.- Las altas, bajas y cambios de los servidodidigns; y
Il.- Las modificaciones de los sueldos.

La afiliacién de los servidores publicos al Ingbtisera automética con la
expedicion del nombramiento correspondiente.
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ARTICULO 33.- Los servidores publicos estan obligados a prapoac al
Instituto:

I.- Los nombres de los familiares o dependientamé@micos en los
términos de esta Ley; y

Il.- Los informes y documentos que se requierdacienados con la
aplicacion de la misma.

ARTICULO 34 .- Las Entidades Publicas quedan obligadas a resiitdemora
al Instituto los expedientes y datos que solicédas servidores publicos, para
las investigaciones correspondientes.

ARTICULO 35 .- Los servidores publicos que desempefien dos cemaieos
compatibles entre si, en las Entidades Publicdsiirédn sus cuotas sobre la
totalidad de los sueldos base que tengan asignados.

ARTICULO 36.- Las Entidades Publicas estan obligadas a efedns
descuentos de las cuotas en los términos de lasukag 29 y 30.

ARTICULO 37 .- Las Entidades Publicas cubriran al Institutodpsrtaciones
que correspondan a los servidores publicos y lasagsu cargo deban efectuar
conforme a lo previsto en los articulos que aneteduedando a su exclusivo
cargo la responsabilidad correspondiente. En castethora de todas o una de
las aportaciones, se suspenderan inmediatamentdeleshos que esta Ley
confiere. Tan pronto como se cubra el adeudo seudeadn los servicios y
obligaciones correspondientes. El Consejo Directiliotarda en cada caso
resoluciones fundadas al respecto.

ARTICULO 38 .- La separacion por licencia sin goce de suelgoraguspension
de los efectos del nombramiento del servidor pablsdlo se computar4d como
tiempo de servicio en los siguientes casos:

I.- Cuando las licencias sean concedidas por tiogeque no exceda
de seis meses;

Il.- Cuando las licencias se otorguen para el rdpséo de cargos
publicos o comisiones sindicales, mientras dur&rsgs

lll.- Cuando el servidor publico sufra prision yeativa seguida de
sentencia absolutoria, mientras dure la privacéfadibertad; y

IV.- Cuando el servidor publico fuere suspendigar, todo el tiempo
gue dure dicha circunstancia y siempre que poluesa firme sea reinstalado
en su empleo.
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ARTICULO 39 .- Para disfrutar del cbmputo mencionado en elcAtdi anterior,

el servidor publico debera cubrir mensualmente aprtaciones al Instituto,

conforme a lo establecido en el Articulo 30 de éstg sobre la base de las
percepciones de que disfrutaba al tiempo de suaspa transitoria. En caso

contrario, debera pagar la totalidad de las cuatsutas mas los intereses que
hubiese causado dicha suma, conforme a la tasatele®s que apruebe el

Consejo Directivo del Instituto para el otorgaméerde las prestaciones

econdmicas que concede esta Ley.

ARTICULO 40 .- Si el trabajador o empleado falleciere antesed@mudar sus
labores y sus beneficiarios tuvieren derecho aif@néstos deberan cubrir el
importe de esas cuotas si desean que se computeriedo de servicios
correspondiente.

ARTICULO 41 .- Cuando no se hubieren hecho a los servidorelicpstos
descuentos procedentes conforme a esta Ley, @utnséxigira a la Entidad
Publica el pago correspondiente y vigilara que deszuente hasta un 30% del
sueldo de dicho servidor mientras el adeudo nocestiérto.
TITULO SEGUNDO
DE LAS PRESTACIONES
CAPITULO |
SEGURO DE PRESTACIONES MEDICAS

ARTICULO 42 .- Los servicios podran ser subrogados medianteersn que
celebre el Instituto con otras instituciones p@dio privadas.

ARTICULO 43 .- Cuando exista convenio de subrogacion, el liistiéntregara
mensualmente al subrogatario las aportacionesspmneientes a los servicios
médicos.

ARTICULO 44 .- Los subrogatarios a que se refiere el Artic@ald esta Ley, a
solicitud del Instituto, informaran anualmente solal uso y destino de los
fondos correspondientes al servicio médico, asiocaminforme de los servicios
prestados.
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ARTICULO 45 .- Cuando los ingresos no sean suficientes pasasetnimiento
de los servicios médicos, serd el Consejo Direaju@n realice los estudios
correspondientes y propondra alternativas de soiuias partes interesadas.

ARTICULO 46.- Cuando exista incapacidad manifiesta por parté de
subrogatario para administrar los servicios médisasisfactoriamente, el
Consejo Directivo esta facultado para intervenimgeralmente en la
administracion de los mismos.

ARTICULO 47 .- Tienen derecho a los servicios médicos, los iderss
publicos, los jubilados o pensionados, asi comofdasliares o dependientes
econdmicos de ambos en los términos de la prekeyte

ARTICULO 48. - Como familiares y dependientes econémicos seidenss:

.- El Cényuge;

Il.- El conyuge supérstite que no contraiga nupc@ viva en
concubinato;

lll.- Los hijos menores de 18 afios, siempre quehaygan contraido
matrimonio, comprendiéndose a los hijos adoptivos;

IV.- Los mayores de 18 afios solteros y hasta 25 admo maximo,
cuando estén cursando estudios a nivel medio supdebiendo comprobar ante
el Instituto periédicamente tanto la inscripciémeoel promedio de calificacion
aprobatoria y que dependan econémicamente detiseniblico;

V.- Seguiran siendo sujetos de esta Ley, los lijcapacitados fisica o
mentalmente, reservandose el Instituto el dereehordenar por su cuenta, los
examenes necesarios para comprobar su incapacidad;

VI.- A falta de esposa, la mujer con quien haddavcomo si lo fuera
durante los ultimos cinco afios, o alun durante umit® menor si con ella
tuviere hijos, siempre que estén libres de matrimoy dependan
econdmicamente del servidor publico;

VIl.- Para recibir el beneficio establecido en ietiso anterior, el
interesado justificara los requisitos con informdactestimonial certificada por
autoridad judicial competente; y

VIIl.- Los padres del servidor publico, siempreegéste sea el Unico
sostén econdmico, que vivan en el mismo domiciliqug no tengan por si
mismos derechos propios a este tipo de prestacitnesdre cuando sea viuda
y no trabaje o el padre que esté incapacitadotpvajar o tenga mas de 65 afios
de edad.
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ARTICULO 49 .- En caso de beneficiarios no previstos por estg kdlo el
Consejo del Instituto podra determinar la proce@encimprocedencia de las
solicitudes correspondientes.

ARTICULO 50.- El Instituto impartira de acuerdo a sus posihiids por él
mismo o por conducto de los subrogatarios correfipotes, los servicios de
asistencia médica, clinica, quirdrgica, farmacéutic hospitalaria que sean
necesarios para garantizar la salud del derechafigby sus beneficiarios.

ARTICULO 51 .- Los servicios médicos que se mencionan en espéitulo se
impartirdn en las unidades médicas reconocidas epoinstituto; soélo por
prescripcion facultativa se atendera a los pacesrtesu propio domicilio.

ARTICULO 52 .- En el caso de imposibilidad técnica materiabpatender al
paciente en las unidades médicas, cada unidadasgfialforma y el lugar en
donde deba hacerse, de conformidad con los recwesos6micos de que
disponga.

ARTICULO 53.- El Instituto y las unidades médicas subrogadasestan
obligadas a proporcionar servicios de cirugia ctisméi a proveer dentifricos,
cosmeéticos, lentes para correccion de defectosleisw aparatos de protesis;
asimismo, no se hace responsable de los serviciédicas particulares
contratados por el servidor publico en los caso®rmergencia o accidentes,
mismos que se analizaran por cada unidad médieargsolver si procede o no
Su pago.

ARTICULO 54 .- La prestacion de los servicios médicos en falepersonas
no comprendidas en esta Ley, se podra realizaramediel pago de tarifas
especiales aprobadas por el Consejo Directivo dstitlito; esta clase de
autorizaciones se otorgara sin perjuicio de questwicios se deben otorgar
preferentemente a los servidores publicos y susfiogarios.

ARTICULO 55 .- Para que los servidores publicos y sus bengfisidengan
derecho a las prestaciones que establecen losulianteriores, es necesario
gue se encuentren cubiertas las cuotas a quaesemndbs Articulos 30 y 31.
ARTICULO 56 .- Sera facultad y responsabilidad del Instituto:

I.- Reglamentar el cuadro basico de medicamentos;

Il.- Formular el presupuesto de egresos y autorizs gastos
extraordinarios de la propia unidad;
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lll.- Nombrar al personal, dictar las medidas audstiativas y de
control correspondientes; y

IV.- Contratar y subrogar servicios con Institii@e semejantes o
especializadas con base en lo establecido eniellr2 de esta Ley.

ARTICULO 57 .- Las controversias y los actos contenciosos quaesentaren
en relacion a este Capitulo, los resolvera el Gomdieectivo del Instituto.

CAPITULO Il
JUBILACIONES Y PENSIONES

ARTICULO 58.- Jubilacion es la relevacion de la obligacion detvidor

publico de seguir desempefiando su empleo en razén ddad, de su tiempo de
servicios o por la imposibilidad fisica o mentalnaerecho a percibir en calidad
de pension el total o parte de su ultimo suelddn§iituto estd obligado a pagar
las pensiones por jubilacion y de otra indole queasisignen en la presente Ley.

Los servicios a que se refiere el presente capitldeionados con la materia de
jubilaciones y pensiones podran ser subrogadosamtedconvenio que celebre
el Gobierno del Estado de Campeche o el Institwio atras instituciones
publicas o privadas. Cuando exista convenio de ogaloion, el Instituto
entregara al subrogatario las aportaciones comesgaes a estos servicios; en
consecuencia, tanto el Gobierno del Estado contstuto quedaran relevados
de la responsabilidad del pago de pensiones yagibiles, con excepcion de lo
establecido en el siguiente parrafo.

En el caso de que el Gobierno del Estado o eltiitsthayan subrogado estos
servicios especificamente con el Instituto MexicdebSeguro Social, se estara
a lo que disponga la ley que rija a ese organisorp al convenio que se firme,
para los efectos de los requisitos para la operadé las pensiones y
jubilaciones. Asimismo, en el caso de que la jebdla o pension que el Instituto
Mexicano del Seguro Social como entidad subrogataiorgue a los
pensionados o jubilados del Estado no alcance @ ¢ab montos y porcentajes
gue éstos tengan derecho a recibir conforme alestadebido al sistema de
cotizaciones de ese Organismo Publico Federalngtitito completara la
cantidad que se requiera hasta cubrir los monfosrgentajes que conforme a
esta Ley, tengan derechos a percibir las persamase) pensionen o jubilen, de
conformidad con los afios de servicio y tiempo detagiones. En este supuesto,
el Gobierno del Estado y el Instituto no tendranbigacion de otorgar pension
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0 jubilaciéon al trabajador, excepto la parte compgetaria que ha quedado
sefialada.

ARTICULO 59 .- La jubilacién o pension se tramitara a soliciestrita del
interesado, o por acuerdo expreso del Consejo ficedel Instituto, y se
resolvera dentro de los 30 dias héabiles siguiatgeniciado el expediente. Sélo
por acuerdo del mismo Consejo se podra ampliarpdst® en los casos en que
el interesado no haya satisfecho los requisitoalésga que estd obligado para
obtener su jubilacién o pensién.

ARTICULO 60 .- Los servidores publicos adquieren derecho aifiens

.- Por jubilaciéon necesaria al cumplir 55 afioeedad y 15 0 més afios
de servicios, con igual tiempo de aportaciones.

Il.- Por jubilacion voluntaria cuando hayan alcahz 30 afios de
servicios, sin limite de edad, con igual tiemp@pertaciones.

lIl.- Por inhabilitacién, cuando se hayan perda® facultades fisicas o
intelectuales necesarias para el desempefio nomhaledvicio. La obligacion
para el Instituto queda condicionada a que se pagado integra y normalmente
las aportaciones por el tiempo de servicios.

La inhabilitacion podra ser:

a).- A causa o consecuencia del servicio, en clwagp &l
derecho a pension se adquiere cualquiera que sieanpb
de servicios; y

b).- Por causas ajenas al servicio, en cuyo caslereicho a
pension se adquiere cuando los sujetos de estdadygn
alcanzado quince o0 mas afios de servicios y hayaiertu
las aportaciones a que estéan obligados.

ARTICULO 61 .- La cuota de la pensién que se pague al seryidblico, a
titulo de jubilacién, se fijard como sigue:

I.- Por jubilacion necesaria o voluntaria, el tapbr ciento del sueldo
ultimo, en relacion con los afios de servicio, confoa la tabla siguiente:

15 afos de servicios: 50%
16 afos de servicios: 52%
17 afos de servicios: 54%
18 afos de servicios: 56%
19 afos de servicios: 58%
20 afios de servicios: 60%
21 afios de servicios: 63%
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22 afos de servicios: 66%
23 afos de servicios: 69%
24 afos de servicios: 72%
25 afos de servicios: 75%
26 afos de servicios: 80%
27 afos de servicios: 85%
28 afos de servicios: 90%
29 afos de servicios: 95%
30 o0 mas afios de servicios: 100%

Il.- Por inhabilitacion parcial a causa o consecig del servicio: se
tomara como base el sueldo Ultimo del servidor ipdbly se aplicara el
porcentaje fijado en la tabla de valuaciéon de iacatades de la Ley Federal del
Trabajo;

.- Por inhabilitacion parcial por causas ajeabservicio: el 80% de la
pension calculada en la forma en que se precisda dnaccion inmediata
precedente;

IV.- Por inhabilitacién total a causa o consecigerdel servicio: el
100% del ultimo sueldo; y

V.- Por inhabilitacion total por causas ajenasealicio: se aplicaran las
tablas de la fraccion | de este Articulo, dismimsién un 20%.

Las pensiones seran ajustadas de acuerdo a |asoned establecidas en el
Articulo 64 de esta Ley, y generalmente se incréanén en forma proporcional
al salario minimo.

ARTICULO 62.- Los familiares o dependientes economicos deVidsar
publico adquieren el derecho a pension:

I.- Al fallecer el servidor publico si su falleciemto acaecié a causa o
consecuencia del servicio y hubiere pagado nornrabmias aportaciones que
sefala esta Ley.

.- Al fallecer el servidor publico, por causgeres al servicio, si tenia
15 o més afos de servicios e igual tiempo de ajpontas; y

II.- Al fallecer el servidor publico pensionado.

ARTICULO 63 .- La cuota diaria de la pension a los familiaredependientes
econdmicos del servidor publico se fijara comosigu

I.- Por fallecimiento del servidor publico a causaonsecuencia del
servicio: el sueldo ultimo del que disfrutaba alror el fallecimiento;

Paginal5 de31



LEY DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES DE LOS
TRABAJADORES DEL ESTADO DE CAMPECHE

Ultima reforma POE 19 de Diciembre de 2008.

.- Por fallecimiento del servidor publico porusas ajenas al servicio:
se aplicard la tabla de la fraccion | del Artic@ln disminuyendo la pension en
un 10% el segundo afio y asi sucesivamente en lws @fbsecuentes, hasta
llegar a la mitad de la pension original.

[Il.- Por fallecimiento del servidor publico peasado:

a).- Si la pension se le habia concedido jpbilacion o
inhabilitacién a causa o consecuencia del servigialtima
de que hubiere gozado el pensionado, con descdenia
10% el segundo afio, e igual deduccion en los afios
subsecuentes, hasta llegar al 50% de la pensiginairi

b).- Si la pension la disfrutaba por inhabditm por causas
ajenas al servicio: la Ultima que hubiere gozadlo e
pensionado. Esta pension solo se pagara durastesels
meses siguientes al fallecimiento del pensionado.

ARTICULO 64. - Las jubilaciones y pensiones que se paguen goefar esta
Ley, se revisaran en forma periddica por el ConBéjectivo de acuerdo a los
estudios actuariales que se practiquen al mentig@@a anual y con base en los
recursos disponibles.

ARTICULO 665. - Es obligatorio para el Instituto pagar las pemegoa su cargo
a partir de:

I.- La fecha en que el servidor publico deje desfar sus servicios y
cobrar sus remuneraciones en los casos a que swerdh fraccion
correspondiente del Articulo 60 de esta Ley;

Il.- El dia siguiente del deceso, para la pengion fallecimiento del
servidor publico y de las personas jubiladas;

lll.- La fecha de presentacion de la respectideifad en los casos a
que se refiere el Articulo 87 de la presente Lémpre que previamente se
hayan cumplido los requisitos para tener dereatsagension.

ARTICULO 66 .- Concluye el disfrute de una pension en los sigeais casos:

I.- Al desaparecer la inhabilitacion del servighdiblico en los casos a
que se refiere la fraccion 1l del Articulo 60;

Il.- Al dia siguiente del fallecimiento de la pens jubilada o de
quienes disfruten de pension como familiares o migipates econdmicos del
servidor publico fallecido;
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lll.- A partir de la fecha en que contraiga matiio o vivan en
concubinato la viuda, la concubina, el menor del eligpendiente econdémico del
servidor publico o del jubilado;

IV.- Al dia siguiente de que el hijo o el menor e#ad dependiente
econdmico del servidor publico o del jubilado, clen}8B afios de edad.

Se exceptla de este limite:

a).- Los incapacitados en forma total; y

b).- Los que comprueben, a satisfaccion d€lonsejo
Directivo, que le es necesaria la pension pararot sus
estudios profesionales o técnicos. La pension odrgp
extenderse en ningln caso después de los 25 adade

ARTICULO 67 .- Las pensiones concedidas en los términos delestase
calcularan con base en el sueldo promedio. Pacalaalel sueldo promedio, se
procedera como sigue:

l.- El salario de cotizacién con el que el Indttlhaya recibido las
cuotas y aportaciones, durante los tres afios argsral otorgamiento de la
pension, sera expresado en veces el salario miigenote en la fecha en que el
servidor publico percibia dicho salario; y

Il.- Se promediaran los valores obtenidos conforanda fraccion
anterior y dicho promedio se aplicara al salarinimd vigente en la fecha a
partir de la cual deba de iniciar el pago de lasjien

ARTICULO 68 .- La cuota diaria de la jubilacion o pension gaesnceda a la

fecha de la jubilacion conforme a esta Ley, en imingaso ser4 mayor que
veinticinco salarios minimos generales diarios mige en el area geografica
“A”, que fija la Comisién Nacional de los Salarigsnimos.

ARTICULO 69.- La inhabilitacion o el fallecimiento se reputar&omo
producidos a causa o consecuencia del serviciodoungan las caracteristicas
de riesgo de trabajo que consigna la Ley Fedetalrddajo en su Articulo 473,
asi como en los demas casos que exista jurispriade@imespecto.

ARTICULO 70 .- Los casos de inhabilitacién o fallecimiento p@sgos de

trabajo se justificaran con examen médico de pimies nombrado por el
Consejo, y con la copia certificada de las respastdiligencias judiciales o
administrativas que se hubieran desahogado solwasel Si el interesado no
estuviera conforme con aquel dictamen sobre laueedn de su caso,
presentara el dictamen que haya obtenido de sucmédirticular. Si hubiere
discrepancia fundamental, el Consejo designard emgcerb, perito médico,
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escogido de la terna que presentaran los perit@s hgupieran intervenido
anteriormente. El dictamen del tercero sera defmit

ARTICULO 71 .- La inhabilitacién o el fallecimiento provocadosr el mismo
servidor publico, los que resulten de una rifia égdlgorovocada o los que sean
consecuencia de bebidas alcohdlicas, barbitUricestupefacientes, no generan
derecho alguno a jubilacion o pension. Si aqueltesren después de cinco afios
de prestar sus servicios el inhabilitado o fallecidl servidor publico o sus
dependientes econdmicos podran solicitar las dosertes partes de las
aportaciones a que se refiere el Articulo 30, ledes cubrira el Instituto dentro
de los treinta dias siguientes a la fecha de saficespectiva.

ARTICULO 72 .- Al desaparecer la inhabilitacion de un servigaiblico
jubilado, perdera el derecho a la respectiva pansiédiante acuerdo fundado
del Consejo Directivo. Si el interesado no admitee dia desaparecido su
inhabilitacién, deberan seguirse los procedimientses sefiala el Articulo 70 de
esta Ley.

ARTICULO 73.- El Instituto queda facultado para examinar yndés los
procesos de inhabilitacién y recuperacion de logidmres publicos. A su cargo
se practicaran los reconocimientos que resulteesaems y proporcionara la
asistencia preventiva o curativa que prescribareicgo médico o el especialista
gue intervenga en el caso.

ARTICULO 74 .- Cuando un servidor publico, tenga derecho a ipengor
jubilacion y desempefie dos o mas cargos, se tom@r&uenta su mayor
antigiiedad y el promedio ultimo de sueldos deveogjacbnforme a lo previsto
en los Articulos 67 y 68 de esta Ley.

La jubilacion no es renunciable, y aceptada paeelidor publico, carecera de
derecho para solicitar otra por el mismo concemlyvo el caso de los

inhabilitados que recuperen sus facultades y quegérs para el servicio. Se
considerara aceptada una jubilacion o pension cuahdnteresado no haya
manifestado su inconformidad dentro del plazo eiata dias habiles contados a
partir de la fecha en que se le hubiera participaldacuerdo respectivo del

Consejo Directivo.

Aceptada la jubilacion, el servidor publico quedbligado a separarse

definitivamente del puesto o cargo que desempeftpuey dio origen a su
jubilacién.
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ARTICULO 75 .- Cuando existan varias personas que tengan aemeama
pension, la cuota diaria se dividird en partes leguaAl fallecer o perder sus
derechos una o varias de aquellas personas, ekt partes de la pension que
les correspondia quedaran a beneficio del patriondeli Instituto. Se mantendra
integra la cuota diaria o total de la pensionnsieelos participes con derechos
vigentes se encuentra el cOnyuge supérstite o lacutina reconocida
legalmente.

ARTICULO 76 .- La percepcion de una pension concedida por stitto es
incompatible con el desempefio de cualquier cangamerado en las Entidades
Publicas, con excepcion de los de eleccidn popular.

ARTICULO 77.- Cuando un jubilado o pensionado sea declaradopoe
sentencia firme en los casos de delitos contradarglad exterior de la Nacion o
en contra de la integridad territorial del Estam@tpmaticamente se extinguira su
derecho.

ARTICULO 78 .- Las pensiones que establece esta Ley no soeptiltes de
enajenarse, cederse, gravarse o embargarse, salas easos de adeudos en
favor del Instituto o cuando se trate de acatarmandato judicial sobre
alimentos.

ARTICULO 79 .- Por ningn motivo el Instituto dejara de pagaoreunamente
las jubilaciones o pensiones. En el caso de sugpeds derechos que prevé el
Articulo 37 de esta Ley, el Instituto continuardriendo la jubilacion o pension,
cuando asi lo acuerde el Consejo Directivo y carghimporte de lo pagado a la
cuenta de la Entidad Pudblica respectiva con sasdsés correspondientes.

CAPITULO I
SEGURO DE FALLECIMIENTO
ARTICULO 80.- Se establece para el servidor publico un sequwp
fallecimiento, cuya cantidad no podra ser menoi$a,800.00 (MIL NUEVOS
PESOS 00/100 M.N.), ya sea que esté en servidwaitibilado o pensionado.
ARTICULO 81 .- Tendran derecho a recibir el seguro por fallea@ito quienes
aparezcan consignados como beneficiarios. El irapdel mismo debera

entregarse en un plazo no mayor de sesenta ditslosma partir de la fecha de
fallecimiento del servidor publico.
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ARTICULO 82 .- En caso de no existir beneficiarios designaldosntrega del
seguro por fallecimiento sera conforme a lo estadhiteen el Cadigo Civil del
Estado.

CAPITULO IV
SEGURO DE CESANTIA O SEPARACION

ARTICULO 83.- Se establece el Seguro de Cesantia o Separpaiénel
Servidor Publico, que sin derecho a pension, deflailvamente el servicio por
cualquier causa. El importe del Seguro sera iglas alos terceras partes de las
aportaciones a que se refiere el Articulo 30. use lo cubrira el Instituto
dentro de los treinta dias siguientes a la fechaatleitud respectiva. Con su
pago se extinguirdn los derechos y obligacionesfeetado.

ARTICULO 84 .- Para la tramitacion del Seguro de Cesantia ar&ejon

debera presentarse la solicitud correspondienteDiteccion del Instituto lo
sometera a la consideracién de su Consejo, deetrondplazo no mayor de
veinte dias héabiles contados a partir de la feehsudpresentacion.

ARTICULO 85.- Del importe del seguro se deduciran los adeugios
préstamos a corto plazo en favor del Institutacprgo del asegurado.

ARTICULO 86 .- Si el servidor publico que hubiere hecho efectivSeguro de
Cesantia o Separacion reingresa al servicio ardediez afios a contar de la
fecha de su separacion tendra derecho para lon®fde esta Ley, a que se le
acrediten los afios de servicio comprendidos enS&gero, siempre que pague
al Instituto el importe del seguro cobrado, mast#rés que se sefiale en la
reglamentacion correspondiente, por el periodo cengido entre la fecha en
gue hizo efectivo el Seguro y la de su reingrescCdnsejo podra conceder un
préstamo especial para este caso.

ARTICULO 87 .- Cuando un servidor publico con quince o mas d@aservicio

e igual tiempo de aportaciones al patrimonio detitato, pero con menos de
cincuenta y cinco afios de edad, deje de ser sigetsta Ley, podré optar por el
Seguro de Cesantia o Separacion o bien dejar sortenpn poder del Instituto
para que tan pronto como cumpla aquella edad,tejenc derecho de jubilacion.
En ese caso deber4 manifestar su reserva poroesteittro del término de
treinta dias a partir de la fecha en que deje dsigeto de esta Ley. Si fallece
antes de haber alcanzado la edad de cincuentacy aios, sus familiares o
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dependientes econdmicos tendran derecho a redildeguro de Cesantia no
cobrado.

CAPITULO V

PRESTAMOS A CORTO PLAZO, ESPECIALES
E HIPOTECARIOS

ARTICULO 88.- El Instituto concedera a los servidores publigos los
jubilados, préstamos a corto plazo, especialep@duarios, utilizando a titulo
de inversion los fondos y las reservas de su patiion Los tipos de interés los
fijara anualmente el Consejo Directivo, asi como rdeglamentacion
correspondiente.

ARTICULO 89 .- En toda clase de préstamos se considerara guablmnos
periddicos a que quede obligado el deudor no sebesp el 30% de sus
percepciones mensuales, computables en los térrdenés presente Ley o del
alcance de la pension jubilatoria.

ARTICULO 90 .- Tendra derecho a préstamos a corto plazo, ébserpublico
con mas de un afio de servicio. El importe del anéstque se le conceda estara
en relacion directa con sus afios de servicio, @ltonde sus percepciones y el
total de sus aportaciones que acredite haber afdwtal Instituto. Cuando haya
alcanzado veinticinco afios 0 mas de servicio el iempo de aportaciones al
Instituto, tendra derecho a obtener un préstamdahpsr la suma de sus
percepciones correspondientes a ocho meses. Enctaxip deberéd acreditar
haber contribuido al patrimonio del Instituto copogaciones por un periodo
minimo de un afio.

ARTICULO 91 .- Las personas jubiladas por el Instituto gozaaambién de los
derechos sefialados en el Articulo anterior, peraoaito del préstamo no sera
mayor del saldo que resulte del Seguro por Falleaitn; excepcionalmente el
Consejo Directivo podra ampliar el importe del pés cuando estime que la
cuantia de la jubilacion garantiza el pago delitbén ninglin caso excedera de
la suma de ocho meses de pensién.

ARTICULO 92 .- Los préstamos a corto plazo y sus interesesubsira el

deudor en abonos iguales, quincenales, en un ptartayor de 11 meses, y sélo
se concederd un nuevo préstamo de esta clase csarazuentre liquidado el
anterior. Sin embargo, podra renovarse o amplemsgu monto o plazo, si han
transcurrido seis quincenas a partir de la fechquenfue concedido y se esté al
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corriente en los abonos convenidos; ademas dehdiéirse la prima de
renovacion que anualmente fije el Consejo Directas) como los intereses que
devengue el préstamo renovado o ampliado.

ARTICULO 93.- Todo préstamo a corto plazo y sus intereses ajued
garantizados con el importe del Seguro de Cesan8aparacion a que tenga
derecho el deudor. En todo caso y sin excepciora pabrir los saldos de
préstamos insolutos, por baja o muerte del derediiehte, se pagara la prima
del 1% del importe del préstamo autorizado, pardricuel seguro
correspondiente.

ARTICULO 94 .- Todo préstamo a corto plazo se considera insauando el
deudor sea separado definitivamente del serviam yontinle cubriendo los
abonos a que esta obligado. En este caso se inti@drelas reservas especiales
por acuerdo del Consejo Directivo, teniendo en tauehimporte de los saldos
anuales de los préstamos insolutos. Estas disposgino conceden ni suponen
quita ni espera en favor del moroso. El Institigbeta hacer efectivo el adeudo
en los términos legales que procedan.

ARTICULO 95.- El préstamo especial con garantia colateral agu#l que
llene tal requisito a satisfaccion del Director €eth y estar4 destinado a
resolver un problema econdmico urgente o a culorér necesidad apremiante
gue en uno u otro caso ayude a mejorar la situamp@dmomica del servidor
publico y de su familia. El Director General califia su procedencia y sefialara
los términos de la garantia colateral.

ARTICULO 96 .- El préstamo especial con garantia colateral rdebebrirse
dentro de un plazo no mayor de treinta y seis meseslos intereses que fije el
Consejo Directivo, mediante pagos periodicos igual@n una sola exhibicion.
Se documentara con arreglo a los titulos ejecutivecantiles y en ningun caso
se har la renovacion o ampliacion de esta clapeédtamos.

ARTICULO 97.- El Instituto concedera préstamos especiales para
adquisicion de productos de consumo duradero skgidisponibilidades del
Instituto, siempre que el solicitante ofrezca gHearsuficiente a juicio del
Director y lo amortice en un periodo no mayor denta y seis meses, con
descuentos quincenales.

ARTICULO 98 .- Los servidores publicos y los jubilados porrettituto tendran

derecho a obtener préstamos hipotecarios que sgaciao por acuerdo del
Consejo Directivo con los recursos del InstitutstaEclase de préstamos se
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concederan al servidor publico con cinco afios corfroamo de contribucion al
patrimonio del Instituto, asi como al servidor pedljubilado. Se destinaran
exclusivamente a resolver el problema de la habiadamiliar y, por
consiguiente, s6lo se otorgardn para comprar otreinsina casa habitacion,
incluyendo o no el valor del terreno; para realaapliaciones, reparaciones o
ambos trabajos; o para redimir gravamenes cordagusobre la casa habitacion
propiedad del solicitante.

ARTICULO 99 .- El préstamo hipotecario se cubrira en un plammp exceda
de 20 afios con rentas mensuales de amortizaciénirypprte fijara el Consejo
Directivo, teniendo en cuenta las tablas respectivee estaran en relacion con el
limite de los descuentos que sefiala el Articulo 89.

ARTICULO 100.- En ningun caso el importe del préstamo hipotecgue se
conceda, ya sea para una sola persona o dos ommasreomun, podrd ser
mayor del 80% del valor del avalio del inmueblega@pelose en todos los casos
a la reglamentacién que dicte el Instituto.

ARTICULO 101 .- El importe del préstamo hipotecario podra auarset con
los gastos de la operacion notarial correspondietuando se trate de un
préstamo para adquirir, construir, reparar o amfaigasa habitacién; la garantia
se fincara sobre todo el inmueble incluyendo nuebaas.

ARTICULO 102.- El Instituto vigilara la correcta inversion dptéstamo
hipotecario. El deudor consentira en esta vigierdando las facilidades que
sean necesarias. El importe del préstamo se legané& a medida que compruebe
el monto de las inversiones que se hayan efectuado.

ARTICULO 103.- Las operaciones hipotecarias que se realicamalaro de
esta Ley, se sujetaran a las disposiciones legiglestes aplicables a la materia.

ARTICULO 104.- Los préstamos hipotecarios se acordaran y deapic
conforme al nimero progresivo del registro de lEritudes, obedeciendo el
plan de inversiones que anualmente formule el GonB&ectivo. Tendran
preferencia en el orden siguiente: préstamos jgalienir gravamenes; préstamos
para comprar o construir casa habitacion, inclugemcho el valor del terreno;
préstamos destinados a realizar reparaciones yiamioples de las casas
habitacion propiedad de los sujetos de esta Lale Jos préstamos para otras
finalidades. Sélo en casos especiales a juicicCdelsejo Directivo y por una
causa que se estime fundada se modificara el arttes establecido.
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Solo se concedera un préstamo hipotecario destinadedimir gravamenes,
siempre que se haya constituido con antelacionsmlleitud para el préstamo
hipotecario y que la garantia real en favor dditlite sea en primer lugar.

ARTICULO 105.- El solicitante de un préstamo hipotecario estdrégado a
cumplir con los requisitos que se exijan para eptacion asi como a pagar los
gastos del avallo, notariales y de otra indoldngituto queda facultado para
deducir el importe de estos gastos del total didtpmo y en su caso, a ordenar
los descuentos que correspondan a las percepadehdsudor.

ARTICULO 106.- Solo se concederan préstamos hipotecarios smineebles
ubicados en el Estado de Campeche. Podran seraaloplen su importe, pero
no prorrogados. La ampliacion se otorgaré prevameq técnico ordenado por
el Instituto, a fin de determinar si resulta acgude para mantener en
condiciones de habitabilidad el inmueble relacianesh la primitiva operacion.
Quien haya hecho un préstamo hipotecario no tesehecho a que se le conceda
otro mientras permanezca insoluto el anterior; Ip S@ le otorgard un nuevo
préstamo de esta clase si han pasado dos afiobeleliqaidado el anterior y si
el dinero se destina para redimir gravamenes ograpdiar la casa propiedad del
solicitante o efectuar reparaciones en ella.

CAPITULO VI
DE LAS OTRAS PRESTACIONES SOCIALES

ARTICULO 107 .- Dentro del régimen de Seguridad Social que kstakeste
ordenamiento, el Instituto realizara actividadgzeemles y otorgara prestaciones
que tiendan a mejorar las condiciones econdmicasalss y culturales de las
personas fisicas que son sujetos de esta Ley, media

I.- El establecimiento de almacenes para la vemga articulos
domésticos, de alimentacion y de vestido.

Il.- La creacion de guarderias y estancias insjti centros
vacacionales y campos deportivos o recreativos.

.- Los servicios de hospedaje eventual

IV.- La fundacién de bibliotecas, centros de cépamdn y de extension
educativa y cultural; y

V.- La promocion de viajes recreativos culturales.

ARTICULO 108.- El Instituto organizara asociaciones encarga@amentar
las actividades comprendidas en el Articulo anteEetos organismos auxiliares
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también se ocuparan de promover lo necesario paijaran los lazos de
cooperacion mutua entre las personas fisicas sujetata Ley.

ARTICULO 109.- El Consejo Directivo del Instituto considerara su
presupuesto anual de egresos los gastos que demehdiesarrollo de los
programas y de las actividades que sefiala esteu@apgisimismo, se le faculta
a dictar los acuerdos y expedir los reglamentqset/os.

TITULO TERCERO

GENERALIDADES

CAPITULO |
PRESCRIPCION

ARTICULO 110 .- El derecho a la jubilacion y a la pension quanén los
servidores publicos es imprescriptible.

ARTICULO 111.- Las pensiones caidas, el seguro de cesantipacasen y
cualquier prestacion en dinero a cargo del Institute no se reclame dentro de
los cinco afios siguientes a la fecha en que hubgda exigibles, prescribiran a
favor del Instituto.

ARTICULO 112.- Los créditos respecto de los cuales el Instittéaga el
caracter de acreedor, cualquiera que sea su espegseribiran en cinco afios a
partir de la fecha en que el propio Instituto pyestemforme a la Ley, ejercitar
sus derechos.

ARTICULO 113 .- Las obligaciones que en favor del Instituto tife@presente
Ley a cargo de las Entidades Publicas, prescritgrarl plazo de cinco afios
contados a partir de la fecha en que sean exigibles

ARTICULO 114 .- La prescripcion se interrumpirda por cualquiestge de
cobro hecha por escrito judicial o extrajudicialteen

CAPITULO Il

RESPONSABILIDAD Y SANCIONES
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ARTICULO 115 .- Los servidores publicos que violen las disposies que les
impone esta Ley, seran sancionados con multa de tiasuenta veces el salario
minimo vigente en el momento de su aplicacion, séggravedad del caso.

ARTICULO 116.- Sin perjuicio de lo establecido en el Articulateior, los
miembros del Consejo Directivo, el Director y lagdores publicos, estaran
sujetos a la responsabilidad civil, administrativan su caso penal, que pudiera
derivar, al tomar acuerdos o medidas notoriamesteds para la Institucion; por
lo que en salvaguarda de los intereses econdmiamidez financiera de la
misma, deberan fundamentar sus decisiones en @sebnomicos, los que una
vez aprobados, se relacionardn y anexardn a las agte contengan los
respectivos acuerdos.

ARTICULO 117 .- Se considerara como fraude y se sancionara taimen los
términos del Codigo Penal del Estado, el obtenestaciones que esta Ley
concede a los servidores publicos, sin tener éctar de derechohabientes o
beneficiarios de los mismos mediante cualquier @ag@m sea en virtud de
simulaciones, substitucion de personas o cualgtieracto.

ARTICULO 118.- Cuando se establezca una responsabilidad pecuaiaargo
del servidor publico y a favor del Instituto porifaposicion de las sanciones
establecidas en este Capitulo o por haber rect®ddacios indebidamente, las
Entidades Publicas de quien dependa el serviddicpbe haran a peticion del
Instituto, los descuentos correspondientes hasta gdo importe de su
responsabilidad.

ARTICULO 119.- Los facultativos de las unidades médicas queidarp
incapacidades improcedentes, conforme a la inag6ig que practique la
Direccion del Instituto, serdn denunciadas al Marie Publico por la
responsabilidad que conforme al Codigo Penal presidtar.

ARTICULO 120.- Las sanciones previstas en los Articulos arresjoseran
impuestas por el Director General después de afitexkesado y seran revisables
por el Consejo Directivo, si se hace valer la ifoonidad por escrito dentro del
plazo de quince dias.

TRANSITORIOS

Articulo 1°.- Esta Ley entrara en vigor el dia sgte al de su publicacion en el
Periddico Oficial del Estado.
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Articulo 2°.- Se derogan todas las disposicionessguopongan al cumplimiento
del presente decreto.

Articulo 3°.- Para los efectos del Articulo 60.ealrar en vigor esta Ley se les
reconoce a los Servidores Pablicos como afios dgsapim su nimero de afios
de servicio, correspondiendo a la Entidad Publieala que dependa el
trabajador, cubrir las cuotas que le correspondacpocepto de jubilacion o
pension y hasta que se cumplan plenamente losntésnde la Fraccion | del
Articulo 60 de esta Ley, a partir de la fecha er gea crea el Organismo, el
Instituto asumira esta responsabilidad.

Articulo 4°.- Las pensiones concedidas a la feehardrar en vigor esta Ley, se
seguiran pagando con cargo al patrimonio del Uetity quienes estén
recibiendo dichas pensiones se reconocen comohadraiientes de acuerdo al
Articulo 4 Fraccion Ill.

Articulo 5°.- Las personas que en el momento dereeh vigor esta Ley estén

disfrutando de una pensién segun las disposicideds Ley de Pensiones que se
deroga, estan obligadas a contribuir con un 6%esshs percepciones y se
regiran por las disposiciones del Capitulo respecti

Articulo 5° Bis.- Lo establecido en los dos parsafoie se adicionan al articulo
58, solo sera aplicable a las personas de nuevesa@l servicio del Gobierno
del Estado de Campeche, de sus municipios y deorganismos publicos
descentralizados de caracter estatal, con excepei@yuellos trabajadores que
hayan causado alta en el servicio antes de ladengma vigor de este decreto, los
gue seran sujetos del anterior régimen de jubifesioy pensiones, del mismo
modo las personas que ya se encuentren disfrutdedsus pensiones o
jubilaciones, continuaran con éstas, en los téreyneondiciones como se les ha
estado otorgando hasta antes de la entrada endafpresente decreto.

Articulo 6°.- Un Reglamento Interior fijara las igaiciones y facultades del
personal del Instituto y en él se sefialard quiderdesubstituir al Director en sus
ausencias temporales, mayores de quince dias.

Articulo 7°.- Los trabajadores del Instituto, qui@ieran desempefiando un
diverso empleo publico, quedardn amparados pdrdosficios previstos en esta
Ley, preservando sus derechos de acuerdo a lasieipoes efectuadas y las que
continlen realizando con el caracter de servidguéblicos durante su
encomienda con el Instituto.
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Dado en el Palacio del Poder Legislativo del EstaddCampeche el veintinueve
de mayo de mil novecientos ochenta y siete.- “ANB DON PEDRO SAINZ
DE BARANDA Y BORREYRO".- DR. FERNANDO TREJO MONTE®E
OCA, D.P.- PROFRA, MIREYA PEREZ DOMINGUEZ, D. S. SGER
AVILES HERRERA, D. S.- Rubricas.

Por tanto mando se imprima, publique y circuleapar debido cumplimiento.

Dado en el Edificio de los Poderes del Estado, amggche, a los veintinueve
dias del mes de mayo de mil novecientos ochentéetg.s EI Gobernador
Constitucional del Estado, ABELARDO CARRILLO ZAVALAEI Secretario
de Gobierno, LIC. LUIS ROBERTO SILVA PEREZ.- El @&l Mayor, LIC.
MANUEL FLORES HERNANDEZ.- Rabricas.

ARTICULOS TRANSITORIOS DE DECRETOS DE
REFORMA

TRANSITORIOS DEL DECRETO No. 100

UNICO.- El presente decreto entrara en vigor alsifaiente de su publicacion
en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado.

Palacio Legislativo, Campeche, Cam., a 1° de jaieid 993.- Dip. Juan Burad
Montes, Presidente de la Directiva en turno deCbingreso del Estado.- Dip.
Manuel Azael Ayuso Barrera, Secretario.- Dip. Ellasebia Concha Chavez,
Secretaria.- Rubricas.

En cumplimiento de lo dispuesto por los articul®s4® y 71 fraccion XVIII de
la Constitucion Politica del Estado, lo sancionando se imprima, publique y
circule para su debida observancia.

Dado en el Palacio de Gobierno del Estado, en Camaepel dia uno del mes de
junio de mil novecientos noventa y tres.- EL GOBHERMOR
CONSTITUCIONAL DEL ESTADO, ING. JORGE SALOMON AZAR
GARCIA.- EL SECRETARIO DE GOBIERNO, LIC. CRUZ MANUE
ALFARO ISAAC.- RUBRICAS.

TRANSITORIOS DEL DECRETO No. 160
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Primero.- El presente decreto entrard en vigor al dia sigeiide publicacion en
el Periddico Oficial del Estado.

Segundo.-Se derogan todas aquellas disposiciones legaleglgmentarias en
lo que se opongan al contenido del presente decreto

Dado en el Sal6n de Sesiones del Palacio Legis|aiv la ciudad de Campeche,
Campeche, siendo los veintitrés dias del mes de flet afio dos mil cinco.- C.
Dulce M. Cervera Cetina, Diputada Presidenta.- 6geR Pérez Hernandez,
Diputado Secretario.- C. Manuel A. Richaud Larapudado Secretario.-
Rubricas.

En cumplimiento de lo dispuesto por los articul®s4® y 71 fraccion XVIII de
la Constitucion Politica del Estado, lo sancionando se imprima, publique y
circule para su debida observancia.

Dado en el Palacio de Gobierno del Estado, en Camepa los veintisiete dias
del mes de junio del afio dos mil cinco.- EL GOBER@R

CONSTITUCIONAL DEL ESTADO, C.P. JORGE CARLOS HURTAD

VALDEZ.- EL SECRETARIO DE GOBIERNO, LIC CARLOS FEPE

ORTEGA RUBIO.- RUBRICAS.

TRANSITORIOS DEL DECRETO No. 132

Primero.- El presente decreto entrara en vigor el dia Indecede 2008, previa
su publicacion en el Periédico Oficial del Estado.

Segundo.-Se derogan todas las disposiciones legales y reglamas en los que
se opongan al contenido del presente decreto.

Tercero.- Las cuotas que, conforme al articulo 30, los tedmjes deban aportar
al Instituto, en adicién a las que correspondamiadtitucion subrogatoria de las
prestaciones, iniciardn con el 3.5% del sueldoafzacion y se incrementaran
anualmente en el 1% del sueldo de cotizacion, ladcaazar el 8.5%.

Cuarto.- Las aportaciones que, conforme al articulo 31, mebébrir las
Entidades Publicas al Instituto, en adicion a l&s gprrespondan a la institucién
subrogatoria de las prestaciones, iniciaran cd?edel sueldo de cotizacion y
se incrementaran anualmente en el 1.5% del sueldotizacion, hasta alcanzar
el 13.5%.
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Dado en el Salon de Sesiones del Palacio Legislaén la ciudad de San
Francisco de Campeche, Campeche, a los diecioglsoddi mes de diciembre
del afio dos mil siete.

C. Laura Olimpia E. Baqueiro Ramos, Diputada Pesgal- C. Carlos Eduardo
Sanguino Carril, Diputado Secretario.- C. Luis BdoaVera Vera, Diputado
Secretario.- Rubricas.

En cumplimiento de lo dispuesto por los articul®s4® y 71 fraccion XVIII de
la Constitucion Politica del Estado, lo sancionando se imprima, publique y
circule para su debida observancia.

Dado en el Palacio de Gobierno del Estado, en $ancisco de Campeche,
Campeche, a los diecinueve dias del mes de dicteddbrafio dos mil siete.- EL
GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO, C.P. JORGE GROS
HURTADO VALDEZ.- EL SECRETARIO DE GOBIERNO, M. en .D
RICARDO MEDINA FARFAN.- RUBRICAS.

TRANSITORIOS DEL DECRETO No. 207

Primero.- El presente decreto entrard en vigor el dia ponger enero del afio
dos mil nueve, previa su publicacion en el Permdiicial del Estado.

Segundo.-Se derogan todas las disposiciones legales y reglanias en lo que
opongan al contenido del presente decreto.

Dado en el Sal6n de Sesiones del Palacio Legislaén la ciudad de San
Francisco de Campeche, Campeche, a los diecioglsodéi mes de diciembre
del afio dos mil ocho.

C. Maria del Carmen Pérez Lopez, Diputada Presideit Giacomina Maria
Merino Capelline, Diputada Secretaria.- C. Nelly dearmen Marquez Zapata,
Diputada Secretaria.- Rubricas.

En cumplimiento de lo dispuesto por los articul®s4® y 71 fraccion XVIII de
la Constitucion Politica del Estado, lo sancionando se imprima, publique y
circule para su debida observancia.

Dado en el Palacio de Gobierno del Estado, en $ancisco de Campeche,

Campeche, a los diecinueve dias del mes de dicgeddbraiio dos mil ocho.- EL
GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO, C.P. JORGE GROS
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HURTADO VALDEZ.- EL SECRETARIO DE GOBIERNO, M. en .D
RICARDO MEDINA FARFAN.- RUBRICAS.

Fechade publicaciondelaLey

23 de diciembre de19ss
Reforma 22 de junio de 1991
Refor Adicio 3 dejunio de 1993
Reforma
Reforma

Reforma
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